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SUOMEN SALIBANDYLIITTO RY  
HALLITUKSEN KOKOUS 02/2025 
PÖYTÄKIRJA 
 
 

Aika Keskiviikkona 26.02.2025 klo 17:15 

Paikka Teams 
 

Kutsuttu Kaarina Vuori (puheenjohtaja), Juuso Laamanen (varapuheenjohtaja), 
Mikko Alanko, Tomi Auremaa, Riikka Henkola, Marko Löija, Mikko Seppälä, 
Petra Viheriävaara, Tuulia Virhiä, Miko Kailiala.  
   
Riku Tapio (toiminnanjohtaja) 
 
Elina Anttonen (kehityspäällikkö, kohta 7 käsittelyn ajaksi) 
 
Pekka Ilmivalta (kohdan 12 käsittelyn ajaksi) 
 

Läsnä 
 

Kaarina Vuori (puheenjohtaja), Juuso Laamanen (varapuheenjohtaja), 
Mikko Alanko, Tomi Auremaa, Riikka Henkola, Marko Löija, Mikko Seppälä, 
Petra Viheriävaara, Tuulia Virhiä, Miko Kailiala.  
   
Riku Tapio (toiminnanjohtaja) 
 
Elina Anttonen (kehityspäällikkö, kohta 7 käsittelyn ajaksi) 
 
Pekka Ilmivalta (kohdan 12 käsittelyn ajaksi) 
 

Ilmoittanut 
esteestä 
 

-- 

Poissa 
ilmoittamatta 
 

-- 
 

Myöhässä Kaarina Vuori (klo 17:43, kohdan 6 käsittelyn aikana), Marko Löija (klo 18:05, 
kohdan 7 käsittelyn aikana), Petra Viheriävaara (klo 19:00, kohdan 9 
käsittelyn aikana) 
 

Poistui kesken Miko Kailiala (klo 18:41, kohdan 10 käsittelyn aikana), Kaarina Vuori (klo 19:27, 
kohdan 12 jälkeen) 

1 KOKOUKSEN AVAUS 

 Varapuheenjohtaja Juuso Laamanen avasi kokouksen klo 17:18. 
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2 KOKOUKSEN LAILLISUUS JA PÄÄTÖSVALTAISUUS 

Yhdistyksen sääntöjen 11 §:n mukaan hallitus on päätösvaltainen, kun vähintään puolet 
sen jäsenistä, puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja mukaan luettuna on läsnä. 

Päätös: Todettiin kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus. 

3 PÖYTÄKIRJANTARKASTAJAN VALINTA 

Päätös: Valittiin pöytäkirjantarkastajaksi Mikko Alanko. 

Yhdistyksen sääntöjen 11 §:n mukaan hallituksen käsittelemät asiat ratkaistaan 
yksinkertaisella äänten enemmistöllä. Äänten mennessä tasan ratkaisee 
puheenjohtajan mielipide, henkilövaaleissa kuitenkin arpa. 

4 KOKOUKSEN TYÖJÄRJESTYS 

Päätös: Hyväksyttiin kokouksen esityslista kokouksen työjärjestykseksi.  

Huom. Esityslistan järjestyksestä poikettiin siten, että kohdan 9 jälkeen 
käsiteltiin kohdat 13, 14 ja 12 edellä mainitussa järjestyksessä. 

5 EDELLISEN KOKOUKSEN PÖYTÄKIRJAN HYVÄKSYMINEN 

Päätös: Hyväksyttiin edellisen kokouksen pöytäkirja 01/2025 (liite 01). 

6 TOIMINNANJOHTAJAN TILANNEKATSAUS 

 Toiminnanjohtaja esitteli tilannekatsauksensa (liitteet 02A, 02B ja 03). 

Pelipassien määrä kaudelle 2024–25 on tässä vaiheessa 48 637, mikä on 571 pelipassia 
enemmän kuin vuosi sitten vastaavana ajankohtana. Jäsenseurojen lukumäärä on 695 
seuraa. 

Tilinpäätös vuodelle 2024 on alustavasti jokseenkin ylijäämäinen. Toiminnan 
kokonaistuotot ja -menot tilikaudelta olivat kumpainenkin hieman ennakoitua 
korkeammat. 

Taloudellinen tilanne on vakaa ja ajankohtaan nähden normaali. Saatavien perintää on 
tehostettu ja osa myyntilaskuista siirtyy perintään lähiaikoina, ellei maksusuorituksia 
saada muistuttamalla tai huomauttamalla. 

Tilitoimistoja kilpailutetaan kustannussäästöjen ja toiminnallisen kehityksen saamiseksi. 
Lisäksi kehitämme BI-ratkaisua taloushallintoon liittyen. 

Vuodelle 2025 myönnetty Opetus- ja kulttuuriministeriön liikunnan yleisavustus kasvoi 
viime vuodesta hieman ollen nyt 1 233 866,00 €. Tehostamistukea myönnettiin alkaneelle 
vuodelle 110 000,00 € ja suurtapahtuma-avustusta MM-kotikisojen valmisteluihin vuodelle 
2025 160 000,00 €. 

https://sign.visma.net/fi/document-check/7206c9b4-4546-4a64-9ae4-1b0c5d156d19

Electronically signed / Sähköisesti allekirjoitettu / Elektroniskt signerats / Elektronisk signert / Elektronisk underskrevet

www.vismasign.com



   
   

3 

Henkilöstön kehitys- ja tavoitekeskustelut on muutamaa poikkeusta lukuun ottamatta 
käyty ja henkilöstön henkilökohtaiset tuloskortit laadittu. 

Henkilöstölle toteutetun työvirekyselyn tulokset olivat erinomaiset. 

Organisaation kehityssuunnitelma on laadinnassa ja asiaan palataan tulevissa 
kokouksissa. 

Valmistelussa on sijoitusstrategia. Tavoitteena on kartuttaa liitolle pitkällä aikavälillä 
sijoitustoiminnan tuottoja.  

Digistrategia on laadinnassa ja ensimmäistä versiota käsitellään digivaliokunnan 
kokouksessa 10.3.2025. 

 Päätös: Merkittiin tiedoksi. 

7 TOIMINNAN KEHITYS |SEURAKEHITTÄMINEN 

Tausta: Elina Anttonen kävi esittelemässä seurakehitystoiminnan kehityssuuntia ja 
toimintaa. 

Päätös Merkittiin tiedoksi. 

8 MIESTEN MAAJOUKKUEEN HENKILÖNIMEÄMISET 

Tausta: Huippu-urheilujohtaja Petri Kettunen oli laatinut esityksen miesten 
maajoukkueen toimihenkilöistä (liite 04). 

Päätös: Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 

9 VALTAKUNNALLINEN KILPAILUTOIMINTA 

Tausta: Valtakunnallisen kilpailutoiminnan vuosikellon mukaisesti hallituksen 
päätettäväksi tuodaan tässä vaiheessa: 

- Valtakunnallisten aikuisten pääsarjojen palkintorahat (liite 05) 

- Valtakunnallisten vapaiden sarjapaikkojen täyttöjärjestys kaudella 2025–
2026 (liite 06) 

Muut valtakunnallista kilpailutoimintaa koskevat päätösasiat tuodaan 
hallitukseen aikataulun mukaisesti (liite 07). 

Tässä vaiheessa myös aikuisten sarjojen sarjajärjestelmämuutoksista (liitteet 
08A ja 08B) käytiin lähetekeskustelu. Päätökset tehdään seuraavassa 
hallituksen kokouksessa. 

Päätös: Hyväksyttiin valtakunnallisten aikuisten pääsarjojen palkintorahojen suuruus ja 
valtakunnallisten vapaiden sarjapaikkojen täyttöjärjestys kaudella 2025–2026 
esityksen mukaisesti. 
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10 HENKILÖSTÖN KANNUSTINPALKKIOT 2024 | TILINPÄÄTÖSVARAUS  

Päätös: Päätettiin tehdä vuoden 2024 tilinpäätökseen kannustinpalkkiovaraus 
suuruudeltaan 51 132,80 € + sivukulut 12 783,20 €, yhteensä 63 916,00 €. 

11 HENKILÖSTÖN KANNUSTINPALKKIOT 2025 | ESITYS 

Päätös: Hyväksyttiin palkkiojärjestelmän kuvaus (liite 09) seuraavalla lisäyksellä kohdan 
4 momenttiin 7: 

 ”Mikäli palkkiojärjestelmän mukaisten palkkioiden maksaminen 
kokonaisuudessaan johtaisi tilikauden alijäämäisyyteen, voidaan palkkioita 
maksaa enintään siten, että tilikauden tulos jää ylijäämäiseksi. Näin ollen 
palkkioita voidaan sovittaa suhteessa taloudelliseen tulokseen.” 

12 KANSAINVÄLISET ASIAT 

Tausta: IFF:n Central Boardin kokous 01/2025 pidettiin 02.02.2025. 

 Pekka Ilmivalta toi tiedoksi kokouksen keskeiset asiat. 

Päätös: Merkittiin tiedoksi. 

13 UUDET JA EROAVAT SEURAT 

Tausta: Tuotiin hallitukselle tiedoksi uudet ja eroavat seurat (liite 10).  

Päätös: Merkittiin tiedoksi. 

14 VALIOKUNTIEN PÖYTÄKIRJAT 

Tausta: Tuotiin hallitukselle tiedoksi valiokuntien pöytäkirjat. 

 Erotuomarivaliokunnan pöytäkirjat 16/2024–02/2025 (liite 11). 

 Kurinpitovaliokunnan pöytäkirjat 23/2024–02/2025 (liite 12). 

 Kilpailuvaliokunnan pöytäkirjat 01/2025–02/2025 (liite 13). 

 Valituslautakunnan pöytäkirjat 11/2024–01/2025 (liite 14). 

 Turvallisuus- ja olosuhdevaliokunnan pöytäkirja 01/2025 (liite 15). 

Päätös: Merkittiin tiedoksi. 

15 MUUT ASIAT 

Ei muita asioita. 
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16 SEURAAVIEN KOKOUKSIEN AJANKOHTA 

 Päätös: Pidetään vuoden 2025 kokouksia seuraavasti: 

- To 27.3.2025 klo 17:00, läsnä, pk-seutu 

- La 26.4.2025 klo 15:00 - Su 27.4.2025 klo 18:00, läsnä, Tampere, valtuuston 
kokouksen yhteydessä. Mahdollinen junioriturnausvierailu samalla. 

- Ke 21.5.2025 klo 15:00, Teams 

- To 12.6.2025 klo 15:00 – Pe 14.6.2025 klo 13:00, läsnä, Hämeenlinna 

Muut tulevat vuoden 2025 kokoukset päätetään myöhemmissä kokouksissa. 

 Tiedoksi: Hallitukselle tiedoksi seuraavat tapahtumat ja ajankohdat: 

- La 8.3.2025: Kehityspäivät, Kaakkois-Suomi (Kouvola) 

- La 15.3.2025: Kehityspäivät, Savo-Karjala (Joensuu) 

- La 22.3.2025: Kehityspäivät, Etelä (Kirkkonummi) 

- La 29.3.2025: Kehityspäivät, Pohjois-Suomi (Oulu) 

- To 10.4.2025: Kehityspäivät, Pohjanmaa (Seinäjoki) 

- Ke 28.5.2025 – To 29.5.2025: F-Gaala 

17 HALLITUKSEN OSUUS ILMAN TOIMIVAA JOHTOA 

18 KOKOUKSEN PÄÄTTÄMINEN 

 Varapuheenjohtaja päätti kokouksen klo 20:29. 

 

PÖYTÄKIRJAN HYVÄKSYMINEN PÖYTÄKIRJAN TARKASTAMINEN   

Kaarina Vuori, puheenjohtaja Mikko Alanko  

- Kokouksen puheenjohtajana kohdat 7–9 ja 12–14.  

Juuso Laamanen, varapuheenjohtaja 

- Kokouksen puheenjohtajana kohdat 1–6, 10–11 ja 15–18. 

Riku Tapio, toiminnanjohtaja 
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