Vapaaehtoisen valmentajan mallisopimuksen kdytto6notosta

Vapaaehtoisella valmentajalla tarkoitetaan henkil63, joka saa ei saa veronalaista henkilokohtaista tuloa seuralta
valmentamisesta. Vapaaehtoinen valmentaja voi saada toimintaan osallistumisesta aiheutuneiden kulujen
korvauksia matkalaskua vastaan, mutta ei siis veroalaista tuloa.

Mikali seura maksaa veronalaista palkkiota tai palkkaa valmentajille, Salibandyliitto suosittelee tekemaan
Ty6suhteisen valmentajan sopimuksen, esim. hyodyntdaen Suomen Valmentajat ry:n sopimuspohjaa. Tehdyn tyon
madara ei ole tassa merkittavad, samaa tyosuhteisen valmentajan sopimuspohjaa tulee kayttaa esim. 2h/vko ja
37,5h/vko tydsopimuksissa.

Suosittelemme jokaisen salibandyseuran ja valmentajan tutustuvan oheiseen mallisopimukseen seka
kuuntelemaan ja katselemaan webinaaritallenteen Eraviikinkien Jari Oksasen puheenvuorosta.

Katso webinaaritallenne tddlld (liiton youtube-kanavalla)

Miksi vapaaehtoiselle valmentajalle pitdisi tehda kirjallinen sopimus?

Kirjallisella sopimuksella ennaltaehkaistaan mahdollisia epaselvyyksia ja varmistetaan yhteisesta kasityksesta
sovituista asioista, sovitaan taloudellisista korvauksista ja niiden periaatteista. Sovitaan myos asioista, joista tulee
muistaa sopia erikseen ja mita ei ole sopivaa tehda ja miksi.

Salibandyn mallisopimus pohjautuu Eraviikingeissa kdytdssa olevaan sopimukseen. Eraviikinkien
vapaaehtoisvalmentajan sopimus on erikseen verottajan ennakkotarkastama, ja siina kaytetyt ilmaisut ja
asiakokonaisuudet ovat siten melko varmasti sellaisia, ettei sopimuksesta tule seuralle eika henkil6lle itselleen
veroseuraamuksia. Sitd on kuitenkin muokattu yleisemmaksi seurojen edustajien kanssa helmikuussa 2022 kdaydyn
keskustelutilaisuuden perusteella. Mallisopimuksen voi helposti muokata seka seuroihin, joissa valmentajien ja
pelaajien pelipassit ja vakuutukset hankitaan seuran toimesta, etta seuroihin, joissa jokainen jasen hankkii itse
pelipassinsa ja vakuutuksensa.

- mitd muuta huomioitavaa mallisopimusten kayttamiseen liittyy?
o Seuran hallituksen tulee pddttéd, millaisia valmentajia seurassa toimii (missa roolissa) ja vastata siit3,
millaisia sopimuksia valmentajien kanssa seura tekee.

o Salibandyliiton mallisopimus on tarkoitettu vapaaehtoisille valmentdjille, joille korvataan kuluja
verovapaasti verottajan vuosittaisten rajojen mukaisesti.

o Seuralla tulee olla séhkdinen jéisenrekisteri tai toiminnanohjausjdrjestelmd (tallaisia ovat mm.
Suomisportin jasenpalvelu (Salibandyliiton jasenetu), MyClub ja Jopox) kaytdssa, missa ovat GDPR:n
ja tietosuojalain edellyttamat suostumukset esim. henkilGtietojen kasittelysta ja luovuttamisesta

Suomisportiin. Tata ei ole tarkoituksenmukaista sisallyttaa kirjalliseen valmentajasopimukseen.
Henkilotietojen kasittelyyn liittyvissa kysymyksissa tukea saa liiton seura- ja harrastustoiminnan
johtajalta.

o Seuran tulee johtaa valmennustoimintaa. Seuralla tulee olla vahintadan maaritelty ja valmentajien
kanssa lapikeskusteltu valmennuksen tehtdvat ja periaatteet -dokumentti. Suositeltavaa on

keskustella ja maaritelld koko seurayhteison kanssa seuran arvot ja tarkentaa valmentajien kanssa
se, miten ne konkreettisesti nakyvat valmennuksessa. Salibandyliiton seuratoimintapaallikot ja
alueiden valmennuspaillikot/valmennuksen kehittajat (= alueiden asiantuntijaverkosto) auttavat
seuraa oman keskustelunsa kaynnistamisessa, mikali huomaat, etta tallaista keskustelua ei ole
seurassa vield aloitettu. Tavoitteena on kausittain jatkuva ja edistyva vuorovaikutus seuran
valmentajien kesken (seka liiton alueiden asiantuntijaverkoston kanssa).

Taustatiedot ja mallisopimus pohjautuvat syyskuussa 2021 pidettyyn webinaariin, missd Jari Oksanen (Erdviikingit,
toiminnanjohtaja) kertoi seurassa toteutetusta verotarkastuksesta sekd uudistetusta vapaaehtoisen valmentajan
sopimuksesta (verottajalta haettu ennakkopddtés sopimukseen).



Valmentajien asema seuroissa

* Seuroissa eri rooleissa olevia valmentajia:
* Satunnainen ei sitoutunut valmentaja, ei korvausta

. Vapaaehtohinen valmentaja, sitoutunut, toimii puhtaasti
talkoohengessa

* Vapaaehtoinen valmentaja, sitoutunut, saa kulukorvauksia
(suullinen tai kirjallinen sopimus) = harrastevalmentaja, ei-
tyosuhteinen

* Ammattivalmentaja, tyosopimuksella, saa palkkaa

* Seuran tyontekija, tyosopimuksella, tyotehtaviin kuuluu

valmennus yhtena osana

ERAVIIKINGIT HELSINKI

Kuka on vapaaehtoinen valmentaja?

* Seuran on oltava yleishyodyllinen yhdistys

* Vapaaehtoistoimintaa ei ole maaritelty verolainsaadannossa

* Verottajan ohje: “Yleishyodyllisen yhteis6jen vapaaehtoistoiminnan
ennakkoperintéikysymyxsez”

* Vapaaehtoistoiminta perustuu vapaaehtoisuuteen ja vastikkeettomuuteen

* Vapaaehtoistoimintaa ei ole tyo, josta maksetaan sopimuksen mukaan
korvausta tyon tekemisesta tai korvaus on tavaraa tai jokin muu etu

* Vapaaehtoisvalmentajaa saa kouluttaa eli koulutusmaksujen maksaminen ei
yleensa muodosta veronalaista etua

* Jasenedut eivat ole veronalaisia, jos ne liittyvat seuran toimintaan ja ovat
tavanomaisia muillekin jasenille

* Va aaehtois_‘tyi:intekigi,joka.psalli§tu_u yleishyodyllisen yhteison tai
julkisyhteison tapahtuman jarjestamiseen, voi saada verovapaasti ilmaisen
sisaanpaasyn, ruokailun, majoituksen ja kuljetuksen kyseiseen tapahtumaan.
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Kuka on vapaaehtoinen valmentaja?

* Kustannusten korvaukset
* Matkakustannuksien korvauksesta saadetaan tuloverolain 71§:n 3
momentissa
* Jos ei tyosuhdetta ja ei saa muuten palkkaa tyosta, johon matka
liittyy, verovapaas{i voi maksaa:
* Kilometrikorvaukset enintaan 3000 euroa kalenterivuodessa
* Paivarahat enintaan 20 paivaa kalenterivuodessa
* Julkisen kulkuneuvon mukaan rajoituksetta
* Majoittumiskorvaus
* Matkalaskun tulee olla asianmukaisesti taytetty
* Matkan tulee liittya yhteison toimintaan

* Esimerkiksi urheiluseuroissa tyypillisia ovat matkat ohjelman mukaisiin ~\\
harjoituksiin ja kilpailutapahtumiin. Kuuluminen joukkueeseen tai seuran J{
edustaminen kilpailussa merkitsee tassa tarkoitettua toimeksiantoa.
Kokousmatkan kustannuksia voi korvata, jos henkild on valittu
edustamaan yhteisoa kyseisessa kokouksessa.
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Kuka ei ole vapaaehtoinen valmentaja?

* Jos valmentaja toimii tyosuhteessa
* Matkakustannusten korvaukset kuten muillekin palkansaajille

» Saannolliset harjoittelupaikat ja kotipelipaikat ovat
varsinaisia tyopaikkoja

.....

* Vain ei-vakituisiin tyontekemispaikkoihin voi maksaa km-
korvauksia (esim. Vieraspeli)
* Kuka maarittelee tyosuhteen?
* Raja voi olla joissain tilanteissa tulkinnanvarainen

* Verottaja arvioi tilannetta tosiasiallisten, tiedossa olevien
seikkojen pohjalta, jossa esimerkiksi sopimukseen kirjatut
asiat ovat merkittavassa roolissa
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